
ประชมุคณะกรรมการประสานงาน

ส านกับรรณสารสนเทศ คร ัง้ที่ 1/2559

เพือ่จดัท าแผนปฏบิตัริาชการ

ส านักบรรณสารสนเทศ

ประจ าปีงบประมาณ 2560

วนัองัคารที่ 5 เมษายน 2559

หอ้ง 3106 อาคารบรรณสาร



วิสัยทัศน์
ส ำนักบรรณสำรสนเทศเป็นห้องสมุดมหำวิทยำลัยเปิด

ที่มุ่งเน้นกำรบริกำรที่เป็นเลิศ เพื่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต

ค่ำนิยม มสธ. 
“ร่วมแรงใจ ใฝ่คุณธรรม น ำสิ่งใหม่ เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลำ”

ค่ำนิยม ส ำนักบรรณสำรสนเทศ
“องค์กรเป็นหนึ่ง พึ่งพำได้ ใส่ใจบริกำร”



ตวัอกัษร ค าองักฤษ นิยามเบื้องตน้

O Organization First ร่วมแรงร่วมใจ มุ่งสรา้งประโยชน์เพื่อองคก์รเป็นส าคญั

D Devotion to 
Customer

มุ่งม ัน่บริการที่เป็นเลศิ

I Integrity ยึดมัน่ความถูกตอ้ง ท างานดว้ยขอ้มูลจริง 

มีจรรยาบรรณวิชาชีพ

ค่านิยมส านกับรรณสารสนเทศ



ประเด็นยุทธศาสตรส์ านักบรรณสารสนเทศ มสธ. (พ.ศ. 2556-2560)

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 

พฒันาหอ้งสมดุและสารสนเทศใหม้ีคณุภาพ ทนัสมยั มุ่งเนน้ความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 2 

จดับรกิารวชิาการดา้นหอ้งสมดุและสารสนเทศสูส่งัคม

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 3  

พฒันาและเผยแพรส่ารสนเทศเฉพาะดา้น/ดา้นศิลปวฒันธรรม/ภมูิปญัญาทอ้งถิ่นเพือ่บรกิารสูส่าธารณะ

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่  4 

เป็นแหลง่เรยีนรูใ้นระบบการศึกษาทางไกลที่เขา้ถงึไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 5 

พฒันาทรพัยากรสารสนเทศใหห้ลากหลาย และพฒันาคลงัสารสนเทศดิจทิลัของมหาวทิยาลยั

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่  6

พฒันาใหเ้ป็นหอ้งสมดุที่มีการพฒันาองคก์รที่ดี

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่  7  

สรา้งความรว่มมือกบัพนัธมิตรและเครอืข่ายทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 8

พฒันาโครงสรา้งพื้นฐานดา้นกายภาพที่เอื้อต่อการท างานและการเรยีนรู ้
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รวม 11 ตวัช้ีวดั



ใหเ้ช่ือมโยงแผนยทุธศาสตรส์ านกับรรณสารสนเทศ 

พ.ศ.2556-2560 -- ใชข้อ้มูลเป้าหมาย ปี 2560

ตวัอย่าง การพจิารณาเสนอแผนงานบางสว่น

เพือ่น าไป จดัท าเป็นโครงการ งบประมาณ 

แสดงทรพัยากรที่ตอ้งการ 

เพือ่ใหไ้ดเ้ป้าหมายตามที่ตอ้งการ



http://library.stou.ac.th

About Library

Library Management

Strategic Plan















เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั กลยทุธ์ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม/

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็

เป้าหมาย/

หน่วยนับ

1. ผูร้บับรกิารเขา้ใชบ้รกิารหอ้งสมดุ

จากช่องทางต่างๆ มากข้ึน

1. 1 จ านวนผูร้บับรกิาร

หอ้งสมดุรวมทกุช่องทาง

1.1  จดักจิกรรมสง่เสรมิและ

รณรงคก์ารใชห้อ้งสมดุแก่

กลุม่เป้าหมายที่หลากหลาย

รูปแบบและช่องทาง

1. 1 โครงการจัดกจิกรรมส่งเสริมและรณรงค์การใช้
ห้องสมุด
ตัวช้ีวดัความส าเร็จ:
- จ านวนเร่ืองสาระความรู้ทีเ่พิม่ขึน้แต่ละปี (นับจากปี 
2558)
- จ านวนผู้ติดตามสาระความรู้ทีเ่พิม่ขึน้แต่ละปี (นับจากปี 
2557 = 2070)

...เรือ่ง...

คน

1.2  รอ้ยละความส าเรจ็ของการ

จดักจิกรรมสง่เสรมิการใช้

หอ้งสมดุ

1.2 จดักจิกรรมสง่เสรมิการรู ้

สารสนเทศและการใชห้อ้งสมดุ

1.2 โครงการสง่เสรมิการใชห้อ้งสมดุ 

- จ านวนกจิกรรม/โครงการส่งเสรมิการใชห้อ้งสมดุ

1.3 โครงการสง่เสรมิการรูส้ารสนเทศ 

- จดัท าหลกัสูตรเพือ่การเรยีนรู ้

- จ านวนโครงการที่ส่งเสรมิการเรยีนรู ้

..กจิกรรม/..

..โครงการ

.. หลกัสูตร

.. โครงการ

2. มีบรกิารหอ้งสมดุที่เป็นที่

พงึพอใจแกผู่ร้บับรกิาร

2.1 คะแนนเฉลี่ยความพงึ

พอใจการใหบ้รกิารตามภารกจิ

บรกิารของหน่วยงาน 

(C54)

2.1  พฒันาบรกิารหอ้งสมดุและ

สารสนเทศใหมี้คณุภาพ และ

เป็นที่พงึพอใจของผูร้บับรกิาร

2.1 โครงการประเมินความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร

หอ้งสมดุ

- จ านวนคร ัง้การส ารวจความพงึพอใจการใชบ้รกิาร

หอ้งสมดุของนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา

1.. คร ัง้

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 1 

พฒันาหอ้งสมดุและสารสนเทศใหม้ีคณุภาพ ทนัสมยั มุ่งเนน้ความพงึพอใจของผูร้บับริการ -- C 54



เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั กลยทุธ์ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม/

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็

เป้าหมาย/

หน่วยนับ

1. มีการขบัเคลื่อนการ

ด าเนินงานของส านักดว้ย

กลยทุธข์องส านักและของ

มหาวิทยาลยั

1.3 ความส าเรจ็ของการ

พฒันาและแกไ้ขแปญัหาที่

เกี่ยวขอ้ง/นโยบายที่ไดร้บั

มอบหมาย

1.3 ก าหนดกลไกการพฒันา

สรา้งประเด็นความรูข้อง

หน่วยงาน และกระบวนการ

จดัการความรูข้อง สบ.

1.3 กจิกรรมการด าเนินงาน/พฒันาแกไ้ขปญัหาที่เกี่ยวขอ้งกบั

ภารกจิของส านัก/ตามนโยบายที่ไดร้บัมอบหมาย

- จ านวนประเด็นความรูท้ี่รเิริ่ม/

ขอ้เสนอแนะการวิเคราะหเ์พื่อการปรบัปรุงและพฒันากระบวนงาน

ภายใน /งานที่เกี่ยวขอ้งกบันโยบายที่ไดร้บัมอบหมาย

4 ประเด็น

3. พฒันาระบบบรหิาร

จดัการไปสูก่ารบรหิาร

จดัการที่ดี 

3.3 จ านวนโครงการพฒันา

ระบบสารสนเทศเพื่อการ

บรหิารจดัการที่ดีภายใน 

สบ.

3.3   พฒันาระบบ

สารสนเทศเพื่อการบรหิาร

จดัการที่ดีภายในส านัก 

3.3.1  โครงการพฒันาทกัษะดา้น ICT แกบ่คุลากร สบ. เพื่อการ
บรกิารหอ้งสมดุและปฏบิตังิานอยา่งมีประสทิธิภาพ  - จ านวน

กจิกรรม / จ านวนบคุลากรที่เขา้รบัการพฒันาทกัษะดา้น ICT

2  กจิกรรม

4.พฒันาบคุลากรใหม้ีความ

ช านาญ เช่ียวชาญในวชิาชีพ 

ใหก้า้วหนา้ในเสน้ทางอาชีพ

รอ้ยละของบคุลากรสาย

สนับสนุนที่ไดเ้ลื่อนต าแหน่ง

สูงข้ึนตามสายงานสูงข้ึน

C 44

จดักจิกรรม สง่เสรมิพฒันา

บคุลากรเพื่อสนับสนุนการ

เลื่อนต าแหน่ง

3.3.3 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศบคุลากร สบ.

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ของโครงการ:

- รอ้ยละความส าเรจ็ของโครงการพฒันาระบบสารสนเทศบคุลากร

สบ.

รอ้ยละ  90 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 6

พฒันาใหเ้ป็นหอ้งสมดุที่มีการพฒันาองคก์รที่ดี  -- C 44, C47, C48, C49, C50, C 52.1



ประเด็นยทุธศาสตรท์ี่ 8  

พฒันาโครงสรา้งพื้นฐานดา้นกายภาพที่เอื้อต่อการท างานและการเรยีนรู ้ -- C 46          

เป้าประสงค์ ตวัช้ีวดั กลยทุธ ์ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม/

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็

เป้าหมาย/

หน่วยนับ

1. พฒันาโครงสรา้ง

พื้นฐานดา้นกายภาพที่

เอื้อต่อการท างานและ

การใหบ้รกิาร 

1.1  จ านวนโครงการ/กจิกรรมที่

สง่เสรมิการพฒันา ปรบัปรุง

หอ้งสมดุใหเ้อื้อต่อการท างานและ

การเรยีนรู ้

1.1 ปรบัปรุง/แกป้ญัหา

กายภาพพื้นที่หอ้งสมดุให ้

เพยีงพอต่อการปฏบิตัิงาน

และใหบ้รกิาร 

1.1.1 โครงการส ารวจสือ่การศึกษาเพ่ือปรบั/ขยายชัน้หนงัสอื 

- จ านวนชัน้จดัวางวทิยานิพนธ/์หนงัสอืท ัว่ไปเพ่ิมข้ึน 

ยงัต่อเน่ืองหรือไม่?)

1.1.2  โครงการเตรียมกา้วสูห่อ้งสมุดสเีขียว 

(Green management

3 R :reduce reuse recycle

-แต่งผนงั โถงบนัได

- เครือ่งแกนน้ิวลง

เวลา ลดกระดาษ ลด

ปญัหา

1.2  จ านวนโครงการที่สง่เสรมิ

มาตรการประหยดัพลงังานและการ

สรา้งสภาพแวดลอ้มที่ดีในการ

ท างาน

1.2 สง่เสรมิมาตรการ

ประหยดัพลงังานและการ

สรา้งสภาพแวดลอ้มที่ดีใน

การท างาน 

1.2.1 โครงการประหยดัพลงังานตามนโยบายของมหาวทิยาลยั 

- จ านวนกจิกรรมที่สนับสนุนมาตรการประหยดัพลงังานเพื่อให ้

ความรูแ้กบ่คุลากรของหน่วยงาน

1.2.2 โครงการจดักจิกรรมความรว่มมือกบัเครอืข่ายการจดัการ

หอ้งสมดุสเีขียว 

- จ านวนคร ัง้ที่เขา้รว่มกจิกรรมความรว่มมือกบัเครอืข่ายการจดัการ

หอ้งสมดุสเีขียว

3 คร ัง้

โครงการยทุธศาสตร ์หอ้งสมดุสเีขียว



ปฏทิินการจดัท าแผนปฏบิตัริาชการและงบประมาณส านกับรรณสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2560

กจิกรรม ช่สงเวลาด าเนินการ

ประชมุประสานงานส านักบรรณสารสนเทศเพือ่ช้ีแจง วนัองัคารที่ 5 เมษายน 2559

หน่วย/ฝ่าย/ศูนย ์ของส านักฯ  ศึกษาขอ้มูลและจดัท าแผนงาน/แผนงบประมาณ สง่

ส านักงานเลขานุการ

ภายในวนัองัคารที่ 19 เมษายน  2559

ส านักงานเลขานุการรวบรวม วเิคราะห ์รายละเอยีด จดัท า รา่งแผนปฏบิตัิราชการ และ

งบประมาณ   

วนัพธุที่ 20 – วนัพฤหสับดีที่ 21 เมษายน 2559

ประชมุพจิารณาภาพรวมแผนปฏบิตัิราชการ และแผนงบประมาณ ปี 2559 วนัศกุรท์ี่ 22 เมษายน 2559

ส านักงานเลขานุการปรบัปรุง แกไ้ขแผนปฏบิตัิราชการ และแผนงบประมาณ ปี 2560 วนัพฤหสับดีที่  23 เมษายน 2558 

เสนอแผนปฏบิตัิราชการ และแผนงบประมาณ ปี 2559 ใหร้องอธกิารบดีฝ่ายเทคโนโลยี

สารสนเทศพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ

วนัพธุที่  27 เมษายน 2559

ส านักงานเลขานุการปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะ วนัพฤหสับดีที่ 28 เมษายน 2559

ส านักฯสง่แผนปฏบิตัิราชการ และแผนงบประมาณ ปี 2560 ใหก้องแผนงาน วนัศกุรท์ี่ 29 เมษายน 2559

เป็นขอ้มูลส าคญั ตอ้งเสนอใหร้องอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบก่อน

และสง่ถงึกองแผนงาน ภายในวนัศกุรที่ 29 เมษายน  2559



ประเด็นแผนยุทธศาสตรใ์หม่ -

สบ. เสนอ 2 โครงการใหญ่

1. การลงรายการทรพัยากรสารสนเทศ RDA ของส านกับรรณสารสนเทศ

2. โครงการกา้วสูห่อ้งสมดุสเีขียวของส านกับรรณสารสนเทศ 

- สง่ สล. ภายใน วนัองัคารที่ 10 พฤษภาคม 2559

- ประชมุ สบ. พจิารณาแผนปฏบิตัิราชการและงบประมาณรว่มกนัวนัพฤหสับดทีี่ 12 พฤษภาคม 2559

- เสนอรองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ วนัจนัทรท์ี่ 16 พฤษภาคม 2559

- สง่กองแผนงาน ภายใน วนัพฤหสับดีที่ 19 พฤษภาคม 2559



- การทดแทนการจดัหาวารสารดว้ยการจดับรกิารบทความตามค าขอ

- การจดัการสารสนเทศดิจทิลัทอ้งถิ่นนนทบรุศึีกษา

ประเด็นอืน่ๆ จากที่ประชมุ


