
พบบุคลากรส านักบรรณสารสนเทศ

คร ัง้ที่ 5 รอบปีงบประมาณ 2559

วนัพฤหสับดีที่ 22 กนัยายน 2559



เรื่องวนัน้ี

ผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 (กรกฎาคม-กนัยายน 2559)

การเตรยีมพรอ้มรบัการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจ าปีการศึกษา 2558 (ระหว่างกนัยายน 2558- 30 สงิหาคม 2559)

 การประเมินผลการปฏบิตังิานเพือ่เลื่อนเงนิเดือน รอบการประเมินที่ 2

ปีงบประมาณ 2559 (1 เมษายน – 30 กนัยายน 2559)

 การเตรยีมพรอ้มปฏบิตังิานพธิีพระราชทานปรญิญาบตัรประจ าปีการศึกษา 2557

 การสมัมนาประสทิธิภาพงานบรรณสารสนเทศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

 อืน่ ๆ เชิญชวนแต่งกายผา้ไทย
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ตวัช้ีวดั

ของ สบ.

จากแผนยทุธศาสตรส์ านกับรรณสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2556-2560)

สูก่ารท างานตามแผน ฯ และค ารบัรองการปฏบิตัริาชการ ปี 2559

(1 ตลุาคม 2558 - 30 กนัยายน 2559)

1.ผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 (กรกฎาคม-กนัยายน 2559)



2. การประเมินผลการปฏบิตังิานเพือ่เลื่อนเงนิเดือน รอบการประเมินที่ 2 

ปีงบประมาณ 2559 (1 เมษายน – 30 กนัยายน 2559)

บคุลากรสง่แบบรายงานผลปฏบิตัิงานรอบ 6 เดือน พรอ้มหลกัฐาน

ภายในวนัองัคารที่ 4 ตลุาคม 2559
วนัองัคารที่ 

4 ตลุาคม 2559



3. การเตรยีมพรอ้มรบัการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในส านกับรรณสารสนเทศ

ประจ าปีการศึกษา 2558 (ระหว่างกนัยายน 2558 - สงิหาคม 2559)

(ครอบคลมุงานบางสว่นของช่วงการท างานปลายปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

และงานสว่นใหญ่ของแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 : 
1 ตลุาคม 2558- 30 กนัยายน 2559)



ตวับ่งช้ี ตามกรอบคณุภาพมาตรฐานของ สกอ. 

และตวับ่งช้ีคณุภาพเพิม่เตมิตามภารกจิของส านกับรรณสารสนเทศ

ตวับ่งช้ีที่ 1 ภาวะผูน้ าของผูบ้รหิารหน่วยงาน

ตวับ่งช้ีที่ 2 กระบวนการพฒันาแผนของหน่วยงาน

ตวับ่งช้ีที่ 3 ระบบบรหิารความเสีย่งของหน่วยงาน

ตวับ่งช้ีที่ 4 การพฒันาหน่วยงานสูอ่งคก์รการเรยีนรู ้

ตวับ่งช้ีที่ 5   บคุลากรสายสนบัสนุนที่ไดร้บัการพฒันา

ตวับ่งช้ีที่ 6 ระดบัความส าเรจ็ของการพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการด าเนินงาน 

ตวับ่งช้ีที่ 7 ผลประเมินความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร

ตวับ่งช้ีที่ 8 การด าเนินงานประกนัคณุภาพภายในของหน่วยงาน 

ตวับ่งช้ีที่ 9 ระดบัความส าเรจ็ของการจดัเกบ็ขอ้มูลสนบัสนุนตงับ่งช้ีการประกนัคณุภาพการศึกษา

ตวับ่งช้ีที่ 10.1 การพฒันาบรกิารหอ้งสมดุและสารสนเทสใหม้ีคณุภาพและทนัสมยั



 รบัการตรวจประเมิน 2 วนั 

(วนัจนัทรท์ี่ 17 – วนัองัคารที่ 18 ตลุาคม 2559) 

 ผูป้ระเมิน 3 ท่าน

รองศาสตราจารย ์ดร.จนิดา ขลบิทอง  สาขาวิชาเกษตรศาสตรแ์ละสหกรณ์   ประธานกรรมการ

นางภาวนา เขมะรตัน์   บรรณารกัษเ์ช่ียวชาญ ส านกับรรณสารการพฒันา  NIDA กรรมการ
รองศาสตราจารยส์ณีุ    ภูส่ม่ีวง  สาขาวิชาวทิยศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี กรรมการและเลขานุการ 

ดูรายงานผลการประเมินตนเอง สบ. ไดท้าง CHE QA Online  
จาก eService ศูนยป์ระสานงานการประกนัคณุภาพการศึกษา

การเตรยีมพรอ้มรบัการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ส านักบรรณสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 2558



4.การเตรียมพรอ้มปฏิบตัิงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร

ประจ าปีการศึกษา 2557 – รุ่นที่ 33

(วนัที่ 25-30 กนัยายน 2559)

จะปฐมนิเทศรายละเอยีดวธิีปฏบิตังิานใหแ้กบ่คุลากรที่ปฏบิตังิาน

ต่อหลงัจากการประชมุน้ี



5. การสมัมนาประสทิธิภาพงานบรรณสารสนเทศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ที่ประชมุผูบ้รหิารส านกับรรณสารสนเทศใหค้วามเหน็ชอบ 

จดัที่หวัหนิ เดือน ธนัวาคม 2559

-- ขอเชิญชวนบคุลากร ร่วมเป็นคณะท างาน 

และเตรยีมร่วมสมัมนาโดยพรอ้มเพรยีงกนั

6. อืน่ ๆ เชิญชวนแต่งกายดว้ยผา้ไทย 

สปัดาหล์ะ 1 วนั สนองนโยบายภาครฐั



O     =   Organization First 
ร่วมแรงร่วมใจ 

มุ่งสรา้งประโยชน์เพือ่องคก์รเป็นส าคญั

D     =    Devotion to Customer
มุ่งมัน่บรกิารที่เป็นเลศิ

I      =    Integrity
ยดึมัน่ความถกูตอ้ง ท างานดว้ยขอ้มูลจรงิ 

มีจรรยาบรรณวชิาชีพ


