
พบบุคลากรส านกับรรณสารสนเทศ

ครั้งที่  1 รอบปีงบประมาณ 2559
วันศุกร์ที่  2 ตุลาคม 2558



เร่ืองวันนี ้
1. การเตรียมพร้อมรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปีการศึกษา 2557       

( ระหว่างกันยายน 2557- 30 สิงหาคม 2558)
2. สบ. เราก้าวไปด้วยกัน... ต้อนรับทุกคนเข้าสู่การท างานในรอบปีงบประมาณใหม่ ปี 2559     

(1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2559) 
3. อาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช
4. ประกาศ มสธ. เร่ือง หลักเกณฑ์การก าหนดระดับต าแหน่ง และวธีิการคัดเลือก และประเมิน

เพื่อแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งประเภทวชิาชีพเฉพาะ หรือเช่ียวชาญเฉพาะ กรณีต าแหน่ง
หวัหน้าหน่วยงาน พ.ศ. 2558



เร่ืองวนัน้ี
5. การสัมมนาประสิทธิภาพงานบรรณสารสนเทศ ปี 2559
6. การประชุมวิชาการระดับชาตแิละเสนอผลงาน PULINET วิชาการ 
ครัง้ที่ 6 เร่ือง Growing Green Library for All (Growing 
GLA)
7. การประเมนิผลการปฏบิัตงิานเพื่อเล่ือนเงนิเดือน รอบการประเมินที่ 2 
ปีงบประมาณ 2558 (1 เมษายน – 30 กันยายน 2558)



การเตรียมพร้อมรับการตรวจประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน สบ.
ประจ าปีการศกึษา 2557 (ระหว่างกันยายน 2557 - สิงหาคม 2558)

• รับการตรวจประเมิน 2 วัน 
ระหว่างวันอังคารที่ 13 – วันพุธที่ 14 ตุลาคม 2558

• ผู้ประเมิน 3 ท่าน
* ดร. มลวัิลย์ ประดษิฐ์ธีระ   ผู้อ านวยการส านักหอสมุดมหาวทิยาลัยรังสติ ประธานกรรมการ
* รองศาสตราจารย์ ดร. ศุภมาส อังศุโชต ิ  อาจารย์ประจ าส านักทะเบียนและวัดผล มสธ.   กรรมการ
* รองศาสตราจารย์ ดร.ศริศักดิ์  สุนทรไชย  สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ  มสธ. กรรมการและเลขานุการ

ดูรายงานผลการประเมนิตนเอง สบ. ได้ทาง CHE QA Online  
จาก eService ศูนย์ประสานงานการประกันคุณภาพการศกึษา



ตัวบ่งชี ้ตามกรอบคุณภาพมาตรฐานของ สกอ. 
และตัวบ่งชีคุ้ณภาพเพิ่มเตมิตามภารกจิของหน่วยงานสนับสนุน

ตัวบ่งชีท้ี่ 1 ภาวะผู้น าของผู้บริหารหน่วยงาน
ตัวบ่งชีท้ี่ 3 กระบวนการพัฒนาแผนของหน่วยงาน
ตัวบ่งชีท้ี่ 4 ระบบบริหารความเส่ียงของหน่วยงาน
ตัวบ่งชีท้ี่ 5 การพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชีท้ี่ 6 บุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนา
ตัวบ่งชีท้ี่ 7 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน 
ตัวบ่งชีท้ี่ 8 ผลประเมินความพงึพอใจของผู้รับบริการ
ตัวบ่งชีท้ี่ 13  การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของหน่วยงาน 



สบ. เราก้าวไปด้วยกัน... ต้อนรับทกุคนเข้าสู่การท างาน
ในรอบปีงบประมาณใหม่ ปี 2559

(1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2559) 



การปฏบิัตริาชการ ปีงบประมาณ 2559 (ตุลาคม 2558 - กันยายน 2559)
และปีการศึกษา 2558  (กันยายน 2558 - สิงหาคม 2559)
ให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ส านักบรรณสารสนเทศ 

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2556-2560)



วิสัยทัศน์ (ในแผนยุทธศาสตร์ส านักบรรณสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2556-2560)

ส ำนักบรรณสำรสนเทศเป็นห้องสมุดมหำวิทยำลัยเปิดที่มุ่งเน้นกำรบริกำรที่เป็นเลิศ 
เพื่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต

พันธกิจ 
1. แสวงหำ พัฒนำ และจัดกำรทรัพยำกรสำรสนเทศทุกประเภทเพื่อสนับสนุนพันธกิจและนโยบำยของมหำวิทยำลัย
2. จัดบริกำรห้องสมุดและสำรสนเทศแก่นักศึกษำคณำจำรย์ และบุคลำกร ตลอดจนผู้เรียนในระบบกำรศึกษำทำงไกล 

และกลุ่มเป้ำหมำยของมหำวิทยำลัย
3. สนับสนุนส่งเสริมกำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเองเพื่อกำรศึกษำค้นคว้ำและวิจัยของคณำจำรย์ บุคลำกร นักศึกษำของ

มหำวิทยำลัยและประชำชนทั่วไป
4. จัดบริกำรสำรสนเทศที่เก่ียวข้องกับประวัติ พัฒนำกำร และอัตลักษณ์ของมหำวิทยำลัย



ประเดน็ยุทธศาสตร์ส านักบรรณสารสนเทศ มสธ. (พ.ศ. 2556-2560)

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 

พัฒนาห้องสมุดและสารสนเทศให้มีคุณภาพ ทนัสมัย มุ่งเน้นความพงึพอใจของผู้รับบริการ

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2 

จัดบริการวิชาการด้านห้องสมุดและสารสนเทศสู่สังคม

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3  

พัฒนาและเผยแพร่สารสนเทศเฉพาะด้าน/ด้านศิลปวัฒนธรรม/ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อบริการสู่สาธารณะ

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  4 

เป็นแหล่งเรียนรู้ในระบบการศึกษาทางไกลที่เข้าถงึได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 

พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศให้หลากหลาย และพัฒนาคลังสารสนเทศดจิทิลัของมหาวิทยาลัย
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  6

พัฒนาให้เป็นห้องสมุดที่มีการพัฒนาองค์กรที่ดี

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  7  

สร้างความร่วมมือกับพันธมิตรและเครือข่ายทัง้ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 8

พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานด้านกายภาพที่เอือ้ต่อการท างานและการเรียนรู้

STOU
Corporate 

KPI s

7,
9, 

26,
44,
46,
47,
48,
49,
50, 

52.1
และ 54

รวม 11 ตัวชีวั้ด



ตัวอย่าง 
การเช่ือมโยงประเดน็เป้าประสงค์
ของแผนยุทธศาสตร์ และตัวชีว้ัด

สู่กลยุทธ์ เป็นแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
และค่าเป้าหมายผลผลิต
ในการปฎิบัตริาชการปี
งบประมาณ 2559



เป้าประสงค์ ตัวชีว้ัด กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/
ตัวชีว้ัดความส าเร็จ

เป้าหมาย/
หน่วยนับ

1. ผู้รับบริการเข้าใช้บริการ

ห้องสมุดจากช่องทางต่างๆ มาก

ขึน้

1. 1 จ านวนผู้รับบริการ
ห้องสมุดรวมทกุช่องทาง

1.1  จัดกจิกรรมส่งเสริมและ
รณรงค์การใช้ห้องสมุดแก่
กลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย
รูปแบบและช่องทาง

1. 1 โครงการจัดกจิกรรมส่งเสริมและรณรงค์การใช้ห้องสมุด
ตัวช้ีวดัความส าเร็จ:
- จ านวนเร่ืองสาระความรู้ทีเ่พิม่ขึน้แต่ละปี (นับจากปี 2558)
- จ านวนผู้ติดตามสาระความรู้ทีเ่พิม่ขึน้แต่ละปี (นับจากปี 2557 = 
2070)

10 เร่ือง
64  คน

1.2  ร้อยละความส าเร็จของ
การจัดกจิกรรมส่งเสริมการ
ใช้ห้องสมุด

1.2 จัดกจิกรรมส่งเสริมการรู้
สารสนเทศและการใช้
ห้องสมุด

1.2 โครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
- จ านวนกิจกรรม/โครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด

1.3 โครงการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
- จัดท าหลักสูตรเพ่ือการเรียนรู้
- จ านวนโครงการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้

7 กิจกรรม/
โครงการ
1 หลักสูตร
1 โครงการ

2. มีบริการห้องสมุดที่เป็นที่
พงึพอใจแก่ผู้รับบริการ

2.1 คะแนนเฉล่ียความพงึ
พอใจการให้บริการตาม
ภารกจิบริการของหน่วยงาน
(C54)

2.1  พัฒนาบริการห้องสมุด
และสารสนเทศให้มีคุณภาพ 
และเป็นที่พงึพอใจของ
ผู้รับบริการ

2.1 โครงการประเมินความพงึพอใจของ
ผู้รับบริการห้องสมุด
- จ านวนครัง้การส ารวจความพงึพอใจการใช้
บริการห้องสมุดของนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา

1  ครัง้

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 

พฒันาห้องสมุดและสารสนเทศให้มีคุณภาพ ทนัสมัย มุ่งเน้นความพงึพอใจของผู้รับบริการ -- C 54



เป้าประสงค์ ตัวชีวั้ด กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม/
ตัวชีวั้ดความส าเร็จ

เป้าหมาย/
หน่วยนับ

1. มีการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของส านัก
ด้วยกลยุทธ์ของส านัก
และของมหาวิทยาลัย

1.3 ความส าเร็จของการ
พัฒนาและแก้ไขแปัญหา
ที่เกี่ยวข้อง/นโยบายที่
ได้รับมอบหมาย

1.3 ก าหนดกลไกการ
พัฒนาสร้างประเดน็
ความรู้ของหน่วยงาน 
และกระบวนการจัดการ
ความรู้ของ สบ.

1.3 กจิกรรมการด าเนินงาน/พัฒนาแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับภารกจิของส านัก/ตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย
- จ านวนประเดน็ความรู้ที่ริเร่ิม/
ข้อเสนอแนะการวิเคราะห์เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนงานภายใน /งานที่เกี่ยวข้องกับนโยบายที่ได้รับ
มอบหมาย

4 ประเดน็

3. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการไปสู่การบริหาร
จัดการที่ดี 

3.3 จ านวนโครงการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการที่ดี
ภายใน สบ.

3.3   พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการที่ดีภายใน
ส านัก 

3.3.1  โครงการพัฒนาทกัษะด้าน ICT แก่บุคลากร สบ. เพื่อ
การบริการห้องสมุดและปฏบิัตงิานอย่างมีประสิทธิภาพ  -
จ านวนกจิกรรม / จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนาทกัษะ
ด้าน ICT

2  กจิกรรม

3.3.3 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศบุคลากร สบ.
ตัวชีวั้ดความส าเร็จของโครงการ:
- ร้อยละความส าเร็จของโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
บุคลากร สบ.

ร้อยละ  90 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 6
พฒันาให้เป็นห้องสมุดที่มีการพฒันาองค์กรที่ดี  -- C 44, C47, C48, C49, C50, C 52.1



ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 8  
พฒันาโครงสร้างพืน้ฐานด้านกายภาพที่เอือ้ต่อการท างานและการเรียนรู้  -- C 46

เป้าประสงค์ ตัวชีวั้ด กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม/
ตัวชีวั้ดความส าเร็จ

เป้าหมาย/
หน่วยนับ

1. พัฒนาโครงสร้าง
พืน้ฐานด้าน
กายภาพที่เอือ้ต่อ
การท างานและการ
ให้บริการ 

1.1  จ านวนโครงการ/กจิกรรม
ที่ส่งเสริมการพัฒนา ปรับปรุง
ห้องสมุดให้เอือ้ต่อการท างาน
และการเรียนรู้

1.1 ปรับปรุง/แก้ปัญหา
กายภาพพืน้ที่ห้องสมุด
ให้เพียงพอต่อการ
ปฏบิัตงิานและให้บริการ 

1.1.1 โครงการส ารวจส่ือการศึกษาเพื่อปรับ/ขยายชัน้
หนังสือ 
- จ านวนชัน้จัดวางวิทยานิพนธ์เพิ่มขึน้ (ชัน้วางหนังสือ ) 100 ชัน้

(นับอย่างไร ?)

1.1.2  โครงการเตรียมข้อมูลเพื่อการก่อสร้างอาคาร
ห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ ให้เป็นอาคารสีเขียว 

ร่วมท าข้อมูล
เสนอขอ งปม.
แผ่นดนิ ปี 2560 
ให้แล้วเสร็จ (ต.ค. 
58-ก.พ.59)

1.2  จ านวนโครงการที่ส่งเสริม
มาตรการประหยัดพลังงานและ
การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีใน
การท างาน

1.2 ส่งเสริมมาตรการ
ประหยัดพลังงานและการ
สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี
ในการท างาน 

1.2.1 โครงการประหยัดพลังงานตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 
- จ านวนกจิกรรมที่สนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงาน
เพื่อให้ความรู้แก่บุคลากรของหน่วยงาน

1 ครัง้

1.2.2 โครงการจัดกจิกรรมความร่วมมือกับเครือข่ายการ
จัดการห้องสมุดสีเขียว 
- จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมกจิกรรมความร่วมมือกับเครือข่าย
การจัดการห้องสมุดสีเขียว

3 ครัง้



เป้าหมายไตรมาสแรก  (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม  2558)
1. ตดิตามข้อมูลการอนุมัต/ิประกาศใช้แผนปฏบิัตริาชการ 
และแผนงบประมาณ ประจ าปี 2559

2. เตรียมการ/ เร่งรัดการจดัซือ้ครุภณัฑ์ตามแผนฯ
ให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1

3. จดัท าแผนการด าเนินงานย่อยภารกจิ/ปฏทินิงานแต่ละฝ่าย/ศูนย์/หน่วย/บุคคล ให้ครอบคลุม
ภาระงานตลอดทัง้ปีเป็นรายไตรมาส ใช้เป็นเคร่ืองมือ กลไกในการท างานของแต่ละฝ่าย/ศูนย์/      
หน่วย/ และบุคคล

4. จดัท าตวัชีว้ัดรายบุคคลสอดคล้องกับแผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปี 2559



แผนงานไตรมาส แรก (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม  2558)
งานพเิศษนอกเหนือจากงานประจ า
*อบรมบุคลากร เพื่อสร้างเสริมสมรรถนะให้เป็นทกัษะปฏิบัตงิานตามแผน ปี 2559 เร่ือง 
1. การใช้งานโปรแกรม Infographic , eMagazine และการประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศ
2. การสัมมนาประสิทธิภาพ สบ. ปี 2559 : สุขภาพด ีชีวีสดใส Work Life Balanced 
วันพฤหสับด ีที่ 24 - วันศุกร์ที่ 25 ธันวาคม 2558
3. เตรียมการเข้าร่วมสัมมนา PULINET วิชาการ ครัง้ที่ 6 เร่ือง
ซึ่งจะจัดขึน้ในไตรมาสที่ 2 วันที่  16-17 กุมภาพันธ์  2559
4.เตรียมการจัดตัง้ ศูนย์บริการการศึกษาเฉพาะกิจ มุม มสธ. หอสมุดรัชมังคลาภเิษก วังไกลกังวล
อ าเภอหวัหนิ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
5. เตรียมข้อมูลเร่ืองอาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ มสธ.



ผลงานที่เร่งรัดเตรียมการตัง้แต่มถุินายน - สิงหาคม 2558
ได้เป็นผล เร็วกว่าที่คาดการณ์ไว้ 
เพื่อรองรับแผนงาน ปี งปม. 2559
โดย ขยายพืน้ที่ตัง้ชัน้หนังสือ  6 ชุด 
บริเวณที่รือ้ถอนห้องค้นคว้าเดี่ยวออกไป  7 ห้อง
และจะจัดซือ้เพิ่มในไตรมาสแรก อีก  13   ชุด



อาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้
มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช

(ช่ือโครงการระยะแรกที่ใช้เพื่อส่ือสารกันภายใน มสธ. 
คือ “อาคาร 120 ปี ประชาธิปก”) 



ความก้าวหน้าโดยล าดบั

1
- ก.พ.-พ.ค.56 ...แจ้งความต้องการ ติดตามทวงถามพืน้ท่ีห้องสมดุ
ในแผนงานอาคาร 30 ปี มสธ.... ไม่เป็นผล.. พยายามตอ่ทกุวิถีทาง
- ต.ค-พ.ย. 56...เสนอความเห็นในที่ประชมุจดัท าแผน มสธ. ระยะ 15-5-4 ปี (จดัประชมุท่ีพทัยา)
มหาวิทยาลยัรับความคิด  และจดัเป็นประเดน็ยทุธศาสตร์ใหม่ในแผน ระยะ 5 ปี มสธ.(2556-2560) 

- 21 ก.พ.- 28 เม.ย.57) สบ. รับเป็นหน่วยงานหลกัจดัท าโครงการยทุธศาสตร์ใหม่ : โครงการก่อสร้าง
ห้องสมดุและศนูย์การเรียนรู้ “อาคาร 120 ปี ประชาธิปก” ก าหนดพืน้ท่ีดินก่อสร้าง 3 ไร่  พืน้ท่ีใช้สอย 
14,000 ตรม.เสนอเร่ืองตอ่คณะกรรมการวางผงักายภาพ

- 2 พ.ค. 57 สบ. ร่างแผนผงัและประมาณการราคาก่อสร้างตอ่ท่ีประชมุประสาน
นโยบาย ฝ่ายบริหารเห็นชอบ โดยขอให้เพ่ิมพืน้ท่ีใช้สอยส าหรับหน่วยงานอ่ืนด้วย
- 6 พ.ค.57 สบ. จดัท าแผนผงัอาคารเพิ่มเป็น 23,000 ตรม.เผ่ือให้หน่วยงานอื่น  พร้อมท า
ค าของบกลาง ปี 57 (8.88 ล้านบาท)เพ่ือออกแบบก่อสร้างอาคารให้ทนัของบแผ่นดิน ปี 59 

- 20 พ.ค. 57 คกก. การเงิน อนมุตัิงบกลาง
- 26-28 พ.ค. 57 สบ. หารือรองอธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยี
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร และหน่วยงานที่เก่ียวข้องเตรียมงานออกแบบ
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โครงการก่อสร้างอาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ มสธ.

สถานะการด าเนินงาน ขณะนี ้
ก.ค. – ส.ค 2558 หาผู้รับจ้าง มีคณะกรรมการประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒทิี่เป็นผู้แทนจากสมาคมวชิาชีพ 3 แห่ง คือ
ก.ย. 58              ได้ผู้รับจ้าง ท าสัญญาเม่ือ 18 กันยายน 2558
21 ก.ย. 2558    ประชุมคณะท างานประสานงานปรับปรุงแบบก่อสร้างอาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ 

ครัง้ที่ 1/2558
5 ต.ค. 2558       ประชุมคณะท างานประสานงานปรับปรุงแบบก่อสร้างอาคารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรู้ 

ครัง้ที่ 2/2558
สัปดาห์หน้า        สบ. ตัง้คณะท างานประสานงาน
และจัดท าข้อมูลคุณลักษณะพืน้ที่ใช้สอยอาคารห้องสมุด



การสัมมนาประสิทธิภาพงานบรรณสารสนเทศ ปี 2559 
: สุขภาพดีชีวีสดใสเพื่อประสิทธิภาพในการท างาน

วันพฤหสับดีที่ 24 - วันศุกร์ที่ 25 ธันวาคม 2558
ที่เดอะเลกาซี่ ริเวอร์แคว กาญจนบุรี
ขอรับทุนกองทุน มสธ.12 ปี สบ.

ตำมทิศทำงกำรบริหำรมหำวิทยำลัย “บ้ำน มสธ.” ของอธิกำรบดีที่ก ำหนดว่ำ 
“ทรัพยำกรมนุษย์เป็นหัวใจ ไอซีที และภำษำเป็นอำวุธ” 



การประชุมวชิาการระดับชาตแิละเสนอผลงาน PULINET วชิาการ ครัง้ที่ 6 
เร่ือง Growing Green Library for All (Growing GLA) จัดโดย 
ส านักทรัพยากรการเรียนรู้คุณหญิงหลง  อรรถกระวีสุนทร 
มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ วทิยเขตหาดใหญ่

16 - 17 กุมภาพันธ์  2559  :
7 คน  จาก 2 แหล่งงบประมาณ
เชิญชวนเสนอผลงาน ภายในสัปดาห์หน้า... ฝึกฝนงานเขียนเชิงวชิาการ
สมาชิก PULINET ลงทะเบยีนภายใน 31 ตุลาคม 2558
ได้อัตราถูกกว่าปกต ิ 500 บาท



ประกาศ มสธ. เร่ือง หลักเกณฑ์การก าหนดระดับต าแหน่ง 
และวิธีการคัดเลือก และประเมินเพื่อแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเช่ียวชาญเฉพาะ กรณีต าแหน่ง

หวัหน้าหน่วยงาน พ.ศ. 2558
เชิญชวนผู้รักษาการในต าแหน่งหวัหน้าหน่วยงานได้ร่วมกัน ศกึษาข้อมูลด าเนินการ
วเิคราะห์ ประเมินค่างานเพื่อก าหนดระดับต าแหน่งโดยมีองค์ประกอบหลัก คือ 
หน้าที่ความรับผิดชอบ ความยุ่งยากของงาน การก ากับตรวจสอบ การตดัสินใจ 

และการบริหารจัดการ 



อย่าลืม.... การประเมินผลการปฏบิัตงิาน
เพื่อเล่ือนเงนิเดือน รอบการประเมินที่ 2 ปีงบประมาณ 2558 

(1 เมษายน – 30 กันยายน 2558)


